                   Приложение № 2
                   к приказу Отдела 

                   от 28.08.2012 года № 307

ПРИМЕРНЫЙ ДОГОВОР О СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЕТИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ
Настоящий договор составлен между Отделом по управлению образования, именуемым в дальнейшем «Отдел», в лице начальника Отдела ____________________________________, с одной стороны, МОУ ___________________________
, именуемое в дальнейшем «Ресурсный центр», в лице директора ___________________
, с другой стороны, и МОУ_______________________________ 
, именуемое в дальнейшем «Школа», в лице директо​ра __________
______________________, с третьей стороны,     о нижеследующем:

1.Предмет договора.
Предметом договора является совместная деятельность сторон, нап​равленная на:

· создание условий доступности к полноценному качественному образованию сельских школьников, удовлетворение образовательных потребностей обучающихся в специально создаваемой для этого среде; 

· реализация основных общеобразовательных программ с применением дистанционных образовательных технологий учащимися общеобразовательных учреждений Свободненского района, в которых отсутствует учитель по одному или нескольким предметам общеобразовательного цикла;

· организация предпрофильной подготовки и профильного обучения  обучающихся  других ОУ по востребованным  профилям;

·  консультирование выпускников школ в рамках подготовки к государственной (итоговой) аттестации; 

· дистанционное сопровождение одарённых детей в условиях дополнительного образования;

· информационная и методическая поддержка образовательного процесса по реализуемому содержательному направлению.
2. Обязанности сторон
Отдел по управлению образованием   обязуется:
2.1. Обеспечить  Ресурсный центр и Школу необходимыми нормативными правовыми актами, регулирующими порядок и условия взаимодействия в рамках муниципальной сети дистанционного обучения.
2.2. Осуществлять необходимую координацию взаимодействия Отдела, Ресурсный центр и Школу, для чего сформировать Координацион​ный совет по организации дистанционного обучения.
2.3.
Осуществлять общий контроль и руководство по организации
дистанционного обучения.
2.3. Оказывать помощь в приобретении дополнительных учебно-методи​ческих пособий и технических средств обучения для целей дистанционного обучения.
2.4. Обеспечить финансирование образовательного процесса в подве​домственных образовательных учреждениях по учебным курсам в дистанционной форме в рамках основных программ общего образования в соответствии с фактической численностью обучающихся в специально создаваемой для этого среде.
2.4. Предоставить финансовое обеспечение, необходимое для сетево​го взаимодействия Ресурсного центра и  Школы в соответствии со сметой, ут​вержденной в установленном порядке.
2.5. Оказать содействие в необходимом научно-методическом обеспе​чении дистанционного образования си​лами  группы развития образования Отдела.
2.6. Обеспечить повышение квалификации педагогов и администра​ции  данных школ по предметам, изучаемым дистанционно и общим вопросам организации дистанционного обучения за счет различных курсов при ГОАУ ДПО Амурский  областной  ИРО, силами муниципальной методической службы, практических семинаров по обмену опытом организации дистанционного обучения.
Ресурсный центр обязуется:
1. Обеспечить  дистанционное обучение по следующим  направлениям: 
 - реализация основных общеобразовательных программ с применением дистанционных образовательных технологий обучающимися общеобразовательных учреждений Свободненского района, в которых отсутствует учитель по одному или нескольким предметам общеобразовательного цикла;

- предпрофильная подготовка и профильное обучение  обучающихся  других ОУ по востребованным  профилям;
- консультации для выпускников школ в рамках подготовки к государственной (итоговой) аттестации;
- дистанционное сопровождение одарённых детей в условиях дополнительного образования.
2. Использовать при проведении дистанционного обучения учебные прог​раммы, рекомендованные органами управления образованием феде​рального и регионального уровней, рекомендованные и авторские программы элективных курсов, прошедшие экспертизу муниципаль​ного органа управления образованием в установленном им порядке.
3. Предоставить необходимые помещения и материально-техническую базу для проведения занятий, соответствующие санитарным и гиги​еническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обя​зательным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу.

4. Согласовать со Школой, Отделом учебный план, программы и расписание учебных занятий обучающихся в рамках дистанционного обучения, которые являются Приложением к настоящему договору.

5. Определить порядок и сроки комплектования  классов (групп) в соответствии с Уставом, по согласованию со Школой.

6. Осуществлять текущую, промежуточную аттестацию дистанционно обучающихся  классов (групп) в соответствии с порядком, установленным совместным актом  Ресурсным центром и  Школой.
7. Ежемесячно предоставлять в общеобразовательные учреждения ли​цу, ответственному за организацию дистанционного обучения, инфор​мацию о посещаемости занятий обучающимися, изменениях в соста​ве классов (групп), результатах успеваемости обучающихся по окон​чанию каждого учебного периода  (в форме ведомости).
8. Вести учет прохождения программного материала, посещаемости и успеваемости обучающихся в специальном классном журнале уста​новленного образца.

9. Заключить договор с обучающимися  Школы, их родителями (законными представителями), прикрепляемыми на дистанционное обучение по соответствующим   учебным курсам в  ОУ, установив права и обязанности участников образовательного процесса на время пребывания в Профильной школе.
10. Провести подготовку и переподготовку преподавателей, занятых в сфере дистанционного обучения.
11. Организовать методическую помощь преподавателям Ресурсного центра по введе​нию  дистанционного обучения.

12. Соблюдать законные права и свободы учащихся во время проведения дистанционного обучения.
13. Разработать и согласовать с Отделом и  Школой смету дополнитель​ных затрат на реализацию дистанционного обучения.  
 Школа обязуется:
1. Назначить ответственного координатора за дистанционное обучение в ОУ – руководителя Ресурсного центра.

2. Осуществить набор учащихся в соответствии с их заявками и по сог​ласованию с родителями (законными представителями) на дистанционное обучение  через Ресурсный центр. 
3. Своевременно предоставить  в Ресурсный центр список обучающихся.

4. Обеспечить своевременный сбор и оформление документов обучаю​щихся для освоения ими учебных курсов  через Ресурсный центр в соот​ветствии с обеими сторонами требованиями.

5. Обеспечить явку учащихся согласно расписанию занятий.

6. Назначить ответственное лицо, которое отвечает за 

-создание благоприятной эмоциональной обстановки, атмосферы, стимулирующей учебный процесс;

- обеспечение учебных и содействие в осуществлении социальных контактов между обучающимися, организация их взаимодействия;

- обеспечение обратной связью действий обучающихся; 

- организация решения административных и технических вопросов, возникающих у обучающихся; 

- подготовка к проведению и проведение очных и виртуальных образовательных событий;

- контроль тиражирования и рассылки итоговых документов.

7. Организовать обеспечение обучающихся учащихся по  учебным курсам необходимыми учебниками и пособиями в соответствии с требованиями. Своевременно предоставлять обучающимся информацию, касающу​юся проведения дистанционных занятий (о расписании занятий, об учебно-методическом обеспечении, о порядке и результатах промежуточной аттестации и т.д.).
8. Заключить договор с обучающимися, их родителями (законными представителями) на дистанционное обучение,   о выполнении участниками дистанционного обучения Правил внутрен​него распорядка,  Устава образовательного учреждения.
3. Прочие условия договора
3.1. В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения обяза​тельств, предусмотренных настоящим договором, стороны несут ответ​ственность в соответствии с действующим законодательством РФ.
3.2. Все спорные вопросы между сторонами решаются на основе пере​говоров.   При не достижении согласия сто​ронами создается конфликтная комиссия с привлечением представителей от муниципального органа управления образованием. Стороны вправе ре​шать спорные вопросы через суд в законодательно установленном порядке.
3.3. Договор может быть расторгнут, изменен или дополнен только по взаимному соглашению сторон, при условии, что дополнения и измене​ния совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то лицами.
